,urnalul

FEBRUARIE 2026

ISSN (online): 2393-3658

ISSN-L (online): 2393-3658

Departamentul de Asistenta Sociala
Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociala
Universitatea de Vest din Timisoara

ademia@?
Mamicilor

din Timisoara




,urnalul FEBRUARIE 2026

CUPRINS:

SERVICII PENTRU PERSOANE CU DIZABILITATI TNTR-UN SEDIU
MODERN AL DIRECTIEI GENERALE DE ASISTENTA SOCIALA SI
PROTECTIA COPILULUI TIMIS

34 DE ANI DE INCLUZIUNE, INTR-UN SISTEM CARE INCA INVATA SA
ASCULTE

SEMINARUL INTERNATIONAL ,INVATAREA BAZATA PE COMUNITATE
INTRE GENERATII”

INTEGRIS - INITIATIVE DE INTEGRARE A MIGRANTILOR iN
ROMANIA - DESFASURATE IN TIMISOARA

SERVICII INOVATIVE PENTRU PREVENIREA SEPARARII COPIILOR DE
FAMILIE IN TIMISOARA

WORKSHOP DEDICAT PROVOCARILOR ACTUALE DIN ASISTENTA
SOCIALA

COSMIN GOIAN: ,DUPA 4 ANI DE RAZBOI TNUUCRAINA, AJUTORUL
SOCIETATII CIVILE PENTRU REFUGIATI A SCAZUT - APARE
«OBOSEALA COMPASIUNII”

SIMPOZIONUL STIINTIFIC DEDICAT ZILEI PROTECTIEI CIVILE,
EVENIMENT GAZDUIT DE AQUATIM

OLIMPIADA DE ALTRUISM

SUSTINEREA PUBLICA A TEZEI DE DOCTORAT INTITULATA
,CEALALTA ARHITECTURA: ARHITECTURA TEMPORARA CA
INSTRUMENT DE CERCETARE-ACTIUNE IN SPATIUL PUBLIC.
ONTOLOGIA JOCULUI CA METODA EXPLORATORIE DE FACILITARE A
DIAOLOGULUI COMUNITAR”, ELABORATA DE DOCTORANDA
ANDREEA-SNEJANA SIMICI, SUB COORDONAREA DOMNULUI PROF.
UNIV. DR. HABIL. COSMIN GOIAN

SUSTINEREA PUBLICA A TEZEI DE DOCTORAT , INFLUENTA SOCIALA A
MASS MEDIA ASUPRA JUSTITIEI PENALE”, ELABORATA DE
DOCTORANDA CRISTINA VASILICA BizUu (HOROTAN), SUB
COORDONAREA DOMNULUI PROF. UNIV. DR. HABIL. COSMIN GOIAN



FEBRUARIE 2026 ’url‘IGII.II

SUSTINEREA PUBLICAAA TEZEI DE DOCTORAT ROLUL RELIGIOZITATII
SI AL EMPATIEI IN INSUSIREA VALORILOR ASOCIATE JUSTITIEI
SOCIALE”, ELABORATA DE DOCTORANDA MARINA ALEXANDRA
TUDORAN, SUB COORDONAREA DOMNULUI PROF. UNIV. DR. HABIL.
ALEXANDRU NEAGOE

SEMINARUL SOCIAL STIINTIFIC

PROVOCARILE ADOLESCENTEI - GRUP DE SUPORT PENTRU PARINTI
DE COPII MARI - INTALNIRE PENTRU PARINTII DE COPII MARI (12+
ANI)

LECT. UNIV. DR. ANDREEA BOGDAN, FACULTATEA DE SOCIOLOGIE SI
ASISTENTA SOCIALA, DEPARTAMENTUL DE ASISTENTA SOCIALA DIN
CADRUL UVT, SEMNEAZA VOLUMUL INTRODUCERE IN PSIHOLOGIE
PENTRU ASISTENTII SOCIALI, O LUCRARE GANDITA CA UN SPRIJIN
PENTRU STUDENTI

ANUNTURI



’urnalul

SERVICII PENTRU PERSOANE CU DIZABILITATI INTR-
UN SEDIU MODERN AL DIRECTIEI GENERALE DE ASISTENTA
SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI TIMIS

Incepand cu data de 9 martie 2025, persoanele cu dizabilitati si apartintorii
acestora vor putea depune toate cererile de profil la sediul institutiei noastre,
situat pe strada Franz Liszt nr. 3, reamenajat si extins, oferind un mediu mai
accesibil tuturor cetatenilor.

Astfel, incepand de luni, 9 martie, la acest sediu vor putea fi depuse urmatoarele
documente:

/

“» La Serviciul Evaluare Complexa a Persoanelor Adulte cu Dizabilitati se
depune dosarul complet pentru obtinerea sau reinnoirea certificatului de
incadrare in grad de handicap.

** La Secretariatul Comisiei de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap,
se inregistreaza urmatoarele cereri:

“» copii conform cu originalul ale certificatelor de incadrare in grad de
handicap, in cazul in care acestea au fost
pierdute/furate/deteriorate/distruse

“» contestatiile formulate impotriva certificatelor de incadrare in grad si tip
de handicap

** cereri pentru emiterea certificatului destinat deschiderii drepturilor de

pensie pentru limita de varsta (in baza Legii nr.360/2023).

Formularele tipizate pentru Contestatii si pentru pensionare in baza Legii
nr.360/2023 se regasesc la sediul institutiei si pe site-ul DGASPC Timis la
rubrica "Formulare Persoane Adulte cu Dizabilitati”.

Va reamintim ca, in conformitate cu legislatia in vigoare, certificatele de
incadrare in grad de handicap pot fi contestate in termen de 30 de zile
calendaristice de la comunicare, la Comisia Superioara de evaluare a
persoanelor adulte cu handicap. Odata cu depunerea contestatiei, se va atasa
si 0 copie-xerox fata-verso a plicului in care s-a primit certificatul de incadrare
in grad de handicap.

X La Serviciul Evidenta Drepturi Persoane cu Dizabilitati, Registratura,
se preiau urmatoarele documente:
X Cerere pentru acordarea gratuitatii la transport interurban (bilete de

calatorie)

Cerere pentru acordarea gratuitatii la transport interurban (card
carburant)

Cerere pentru acordarea rovinietei

Cerere pentru legitimatia transport urban de suprafata

Cerere optiune acord indemnizatie lunara/asistent personal

Cerere de eliberare adeverinta referitoare la acordarea platii dibanzii
Cerere pentru acordarea cardului european pentru dizabilitate
Cerere legitimatie Disability Card.

R/
0‘0

X/
0’0

X/
0’0

X/
L) ’0

X/
L) ’0

R/
0‘0

R/
0‘0
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Totodatd, toate documentele mai sus mentionate pot fi transmise si prin
posta sau prin e-mail, la una dintre adresele de e-mail dgaspctm@gmail.com,
dgaspctm@dgaspctm.ro.

Programul cu publicul este urmatorul :

v Luni, miercuri, joi — intre orele 9.00 - 15.00
v' Marti - intre orele 9.00 - 18.00
v Vineri - intre orele 9.00 - 12.30.

Informatii suplimentare pot fi obtinute la numerele de telefon:

0256-490281, 0256-494030 (sediul principal al institutiei, situate in Piata
Regina Maria nr. 3)

0256-490925, 0752-136628 sau 0755-065124 (sediul situat pe strada
Franz Liszt nr. 3, unde se afla serviciile destinate persoanelor cu
dizabilitati).

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI TIMIS
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34 DE ANI DE INCLUZIUNE, :’]\INTR-UN SISTEM CARE INCA
INVATA SA ASCULTE

Incluziunea sociala este, astazi, un concept bine definit la nivel legislativ si
strategic. In practica, insa, ea ramane un proces incomplet, dependent mai ales
de oameni si de felul in care alegem sa fim prezenti unii pentru ceilalti.

De 34 de ani vorbim despre incluziune sociala. Si, poate mai greu decét atat,
incercam sa o construim. Nu din strategii. Nu din proiecte. Ci din intalniri reale,
din relatii si din momente in care cineva a fost ascultat cu adevarat.

In 26 februarie 2026, Fundatia de Abilitare ,Speranta” din Timisoara implineste
34 de ani de activitate. Nu este doar o aniversare, ci un prilej de reflectie: ce
am invatat despre oameni, despre sistem si despre limitele lui.

Unde incepe, de fapt, incluziunea?

Incluziunea nu incepe in politici publice. Incepe intr-o familie care nu stie incotro
sa o0 apuce. Asa a inceput si Fundatia ,Speranta”. Cu cativa parinti ai copiilor cu
dizabilitati, intr-o perioada in care nu existau servicii, nu existau raspunsuri, nu
exista sprijin. Era doar nevoia si dorinta de a nu fi singuri. Astazi, contextul este
diferit. Exista servicii, exista profesionisti, exista legislatie. Si totusi, pentru
multe familii, drumul ramane dificil.Nu pentru ca nu exista resurse, ci pentru
ca, de multe ori, lipseste ceva mai profund: capacitatea de a vedea omul dincolo
de caz.

»Incluziunea nu se face doar din ceea ce este scris, ci din felul in care alegem
sa vedem omul. Prea des, sistemul social este redus la dosare si numere de
inregistrare. Noi credem ca el trebuie sa insemne prezenta, relatie si rezultate
reale in viata oamenilor.”

— Anca Menina Danci, Director executiv
Cand sprijinul inseamna sa ramai.

Astazi, fundatia sprijina 150 de familii aflate in risc de separare, in contexte in
care vulnerabilitatea nu vine niciodata singura: dizabilitate, saracie,
marginalizare, epuizare.

Interventia nu este punctuald. Nu este despre ,a rezolva un caz”. Este despre
a ramane. Despre a fi acolo atunci cand schimbarea nu vine repede. Despre a
construi incredere in timp.

»La Fundatia Speranta nu am gasit doar terapie. Am gasit oameni care ne-au
invatat, ca familie, cum sa ne adaptam, cum sa avem rabdare si cum sa
construim, pas cu pas, un echilibru al nostru. Nu am mai incercat sa ne potrivim
unui sistem. Am invatat sa ne construim viata in jurul copilului meu, asa cum
are el nevoie.” — mama copil cu dizabilitati

Intoarcerea acasa nu este un moment. Este un proces.
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Prin proiectul ,Acasa in comunitate - program pilot de prevenire a separarii
copilului de familie si reintegrare in familie pentru copii si familii vulnerabile”
(cod SMIS 326908), fundatia lucreaza atat pentru prevenire, cat si pentru
reintegrarea copiilor aflati in sistemul de protectie speciala.

Un element esential este sprijinul acordat in perioada de tranzit, inainte de
intoarcerea copilului acasa. Aceasta etapa permite reconstruirea relatiilor si
creste sansele unei reintegrari reale si sustenabile.

Cum arata, de fapt, viata in comunitate.

Pentru adultii cu dizabilitati, incluziunea nu incepe in momentul in care parasesc
institutiile. Incepe in momentul in care pot trai in comunitate. Programul UnLoc
a pornit de la servicii rezidentiale - locuinte minim protejate pentru persoane
dezinstitutionalizate. In timp, serviciile au fost adaptate in functie de nevoile
reale ale persoanelor sprijinite, dezvoltand interventii in comunitate: sprijin
pentru autonomie, consiliere, acces la servicii si integrare profesionala. Astazi,
fundatia este acreditata pentru informare si consiliere pe piata muncii pentru
persoane cu dizabilitati.

»~Cel mai important este ca iesim in societate”, spune unul dintre cei sprijiniti.
Intre cadru si realitate.

Dupa 34 de ani, Romania este aliniata la Conventia ONU privind drepturile
persoanelor cu dizabilitati. Exista legislatie. Exista strategii. Exista proiecte. Pe
hartie, lucrurile arata bine. In practica, progresul ramane lent si uneori se simte
chiar un regres. Incluziunea nu se blocheaza doar in lipsa de resurse. Se
blocheaza in valori. In interpretare. In lipsa de empatie.

Unde este comunitatea? Unde este sistemul?
Pentru ca intre ,a avea un cadru” si ,a schimba o viata” exista o diferenta reala.
O concluzie necesara

Incluziunea nu este un proiect. Este o alegere. Iar demnitatea nu este un
obiectiv de atins. Este un minim de la care ar trebui sa plecam. In lipsa ei, nu
ramane un gol. Ramane frica. Iar din fricda nu se construieste niciodata
comunitate.

Despre Fundatia de Abilitare ,,Speranta”

Fundatia de Abilitare ,Speranta” este o organizatie neguvernamentala din
Timisoara, cu peste 34 de ani de experienta in sprijinul copiilor cu dizabilitati,
al familiilor acestora si al adultilor cu dizabilitati, promovand incluziunea in
educatie si viata in comunitate.
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SEMINARUL INTERNATIONAL ,INVATAREA BAZATA PE
COMUNITATE INTRE GENERATII”

In data de 20 februarie 2026, a avut loc Seminarul international "Invatarea
bazata pe comunitate intre generatii”, din cadrul proiectului Using Community-
Based Learning to Prepare Higher Education Students for an Ageing World
(COBLAGES), finantat prin programul Erasmus+, in care Universitatea de Vest
din Timisoara, prin Departamentul de Asistenta Sociala este partener.

La seminar au participat cadre didactice si studenti de la specializarea de
Asistenta Sociala care au fost implicati in activitatile proiectului pe toata durata
de implementare. Un rezultat esential prezentat in cadrul evenimentului au fost
workshop-urile intergenerationale organizate in parteneriat cu Directia
Generald de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Timis/Centrul pentru
Persoane Varstnice Jimbolia. Intalnirile dintre persoanele varstnice si studenti
au avut la baza teme precum povestea vietii, schimbarile climatice si actiuni in
acest sens (proiectare si constructie, gestionarea ciclului de viata, deseuri,
rezilienta, adaptabilitate); utilizarea tehnologiilor digitale pentru societate
(inteligenta artificiald); longevitatea si imbatranirea (combaterea imbatranirii,
comunicare, respectarea demnitatii); comunitati rurale durabile (empatie,
colaborare, actiuni comune).

Prin proiectul COBLAGES se doreste sa avem studenti mai bine pregatiti pentru
a coopera cu persoanele ajunse la varsta senectutii. Printre cele mai importante
lectii invatate in cadrul acestor intalniri se numara respectul reciproc,
importanta ascultarii active si valoarea solidaritatii intre generatii. Persoanele
varstnice au invatat sa priveasca tinerii cu mai multa incredere si deschidere,
iar studentii au invatat sa aprecieze ritmul, nevoile si perspectivele celor mai in
varsta. Ambele parti au constientizat ca, in ciuda diferentelor de varsta, exista
valori si emotii comune care pot crea legaturi autentice.
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Aceste intalniri pot fi considerate un exemplu de buna practica, deoarece
promoveaza incluziunea sociala, dialogul intergenerational si invatarea
reciproca.

The CoblAges methodology provides a
structured framework for intergenerational
learning and social innovation, guiding higher
education students and older adults to

collaborate on community challenges.

It combines experiential, participatory
learning with social impact, encouraging
active citizenship, civic engagement, and the
co-creation of practical solutions for rural
communities.

Tranzitia digitala si ecologica este in desfasurare, iar studentii din zilele noastre
trebuie sa fie pregatiti sa faca fata acestei tranzitii. De multe ori, competentele
digitale si ecologice sunt vizate exclusiv de stiintele matematice, iar sectoarele
social, educational si al sanatatii sunt lasate deoparte. Avand in vedere ca
longevitatea este o realitate, profesionistii trebuie sa fie pregatiti pentru a
raspunde nevoilor unui numar tot mai mare de persoane care traiesc mai mult,
cu nevoi si preferinte diverse.

Coordonator proiect UVT,

Prof.univ.dr. Mihaela Tomita
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INTEGRIS - INITIATIVE DE INTEGRARE A MIGRANTILOR IN
ROMANIA - DESFASURATE IN TIMISOARA

AIDRom - Asociatia Ecumenica a Bisericilor din Romania, este o organizatie
non-guvernamentala, reprezentata confesional si etnic in Romania de: Biserica
Ortodoxa Romana, Biserica Reformata (Maghiard), Biserica Evanghelica CA
(Germana), Biserica Evanghelica Lutherana (Maghiara si Slovaca) si Biserica
Armeana. A fost infiintata in anul 1993.

Obiectivul general al proiectului: Proiectul isi propune sa sprijine integrarea
socio-economica si culturala a beneficiarilor de protectie internationala si a
resortisantilor tarilor terte, in societatea romaneasca, in Regiunea 5, printr-o
abordare integrata si complexa - prin furnizarea informatiilor si serviciilor de
care acestia au nevoie intr-o singura locatie si prin consolidarea colaborarii si
implicarii active a autoritatilor si comunitatii locale in sprijinirea migrantilor in
procesul de integrare.

Proiectul se desfasoara in Regiunea 5 (CRCPSA Timisoara): Timisoara, Arad,
Bihor, Hunedoara, Mehedinti si Caras Severin.

Perioada de desfasurare a proiectului: Noiembrie 2024 - Noiembrie 2026

Hnerrey Co-funded t
Luiope the European Union
SALAM

Sustainable Accessibility to the Labour Market

4th Residential Peer Learning Events in Timisoara

27 - 28 January 2026

Parteneri:
“» Asociatia Filantropia Oradea
“» Institutia Prefectului Judetul Timis
“* Institutia Prefectului Judetul Caras-Severin
“» Institutia Prefectului Judetul Bihor
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Proiectul este cofinantat de Uniunea Europeana si Inspectoratul General pentru
Imigrari, prin Programul National - Fondul Azil, Migratie si Integrare.

In perioada: 23 Ianuarie- 17 Februarie 2026, au fost organizate urmatoarele
activitati in cadrul proiectului Integris:

v' Cu ocazia Zilei Unirii Principatelor Romane, la Centrul Regional de
Integrare Timisoara - AIDRom, in parteneriat cu IGI - Inspectoratul
General pentru Imigrari, a fost organizatd o activitate interculturala la
care au participat 41 de beneficiari, refugiati din Iran, Ucraina, Sudan,
Siria si Palestina.

Prin vizionarea unui material video tematic, discutii interactive si degustarea
preparatelor traditionale romanesti, participantii au avut ocazia sa descopere
istoria si valorile Romaniei intr-un cadru deschis si prietenos.

Activitatea a contribuit la consolidarea sentimentului de apartenenta,
promovarea respectului reciproc si transformarea diversitatii culturale intr-un
factor de unitate.

In data de 23 ianuarie 2026, Centrul Regional de Integrare al AIDRom Timisoara
a gazduit o activitate cultural-educativa dedicata celebrarii Unirii Principatelor
Romane. Evenimentul a avut drept obiectiv principal sprijinirea procesului de
integrare a persoanelor migrante prin familiarizarea acestora cu repere
esentiale ale istoriei, simbolurilor si traditiilor romanesti, precum si prin
facilitarea dialogului direct cu reprezentantii autoritati.

- W

Participantii au fost introdusi in semnificatia istoricda a momentului Unirii
Principatelor Romane, fiind prezentate elemente fundamentale ale identitatii
nationale, precum imnul si drapelul Romaniei. Explicatiile oferite privind
simbolismul culorilor drapelului au contribuit la o intelegere mai profunda a
valorilor si identitatii nationale, intr-un cadru accesibil si interactive.

Activitatea a inclus o degustare de preparate traditionale romanesti - sarmale,
zacusca si paine traditionala - oferind participantilor o incursiune autentica in
cultura locala. Momentul culinar a fost completat de un desert decorat in culorile
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drapelului Romaniei, transformand experienta intr-una memorabila si facilitand
apropierea de cultura gazda intr-un mod prietenos si informal.

Activitatea dedicata Unirii Principatelor Romane si-a indeplinit pe deplin rolul
educativ si integrator. Prin imbinarea elementelor istorice, simbolice si
gastronomice, participantii — provenind din diverse medii culturale — au avut
ocazia sa se conecteze cu patrimoniul romanesc intr-un mod tangibil si pozitiv.

Totodata, implicarea activa a reprezentantilor Inspectoratului General pentru
Imigrari a evidentiat importanta dialogului direct intre comunitatea migrantilor
si institutiile statului. Prin organizarea acestui eveniment, AIDRom si-a
reafirmat rolul esential de mediator si punte de legatura intre beneficiari si
autoritati, contribuind la crearea unui cadru sigur si favorabil procesului de
integrare.

Astfel de initiative raman fundamentale pentru dezvoltarea unei societati
coezive, In care intelegerea culturala, comunicarea deschisa si sprijinul
institutional se completeaza reciproc.

v In data de 13 februarie 2026, a fost organizata o activitate de preventie
medicald dedicata femeilor refugiate provenite din Ucraina, Iran, Sudan
si Siria, la care au participat 20 de beneficiare. Grupul a fost insotit la
Spitalul Judetean din Timisoara pentru efectuarea unor teste gratuite de
screening pentru preventia cancerului de col uterin.

Activitatea a contribuit semnificativ la cresterea gradului de constientizare
privind importanta controalelor medicale periodice, facilitand accesul la servicii
de sanatate pentru persoane vulnerabile care, in mod normal, se confrunta cu
bariere lingvistice, financiare si administrative.

Beneficiarele au manifestat recunostinta si interes crescut pentru mentinerea
sanatatii reproductive, iar initiativa a avut un impact pozitiv atat asupra starii
lor de bine, céat si asupra increderii in sistemul medical local.

v In data de 17 februarie am s&rbatorit Dragobetele al3turi de refugiati din
Siria, Palestina, Iran, Ucraina si Sri Lanka, intr-o cafenea din Piata
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Victoriei. Participantii au realizat felicitari in forma de inima, in care au
scris mesaje despre ceea ce iubesc in Romania.

Activitatea a avut un impact pozitiv, contribuind la crearea unui spatiu de
dialog, la exprimarea emotiilor si la consolidarea sentimentului de apartenenta
si integrare in comunitate.

v La data de 27.01.2026 a avut loc conferinta organizata in cadrul
proiectului SALAM. In cadrul acestei intalniri au fost discutate exemple
de bune practici si modele de interventie aplicate in lucrul cu persoanele
din grupuri vulnerabile, precum si experiente concrete din activitatea
organizatiilor participante. De asemenea, au fost prezentate si analizate
diverse date si informatii relevante din domeniul migratiei, fiind abordate
teme legate de integrare, acces la servicii si provocarile intampinate de
beneficiari. Participarea la aceste conferinte a facilitat schimbul de
experienta, consolidarea cunostintelor profesionale.
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SERVICII INOVATIVE PENTRU PREVENIREA SEPARARII
COPIILOR DE FAMILIE IN TIMISOARA

Prevenirea problemelor sociale in randul adolescentilor incepe adesea cu un
lucru simplu, dar esential: dialogul. in acest spirit, elevii claselor a X-a de la
Colegiul Economic ,,S.F. Nitti” din Timisoara au participat recent la o intélnire
dedicata discutarii fenomenului de bullying si a modului in care acesta poate fi
recunoscut si combatut.

Activitatea a fost organizata in cadrul proiectului ,Servicii inovative pentru
prevenirea separarii copiilor de familie in Timisoara”, o initiativa care isi propune
sa sprijine copiii si familiile aflate in situatii vulnerabile si sa reduca riscul
separarii minorilor de mediul familial.

Cofinantat de
Uniunea Europeana

a Mumopnufui Timiseara

Intalnirea cu liceenii a fost ganditd ca un spatiu de dialog, in care adolescentii
au putut vorbi deschis despre experientele si provocarile cu care se confrunta
in mediul scolar. Tema centrala a fost bullying-ul - un fenomen tot mai prezent
in scoli, care poate avea efecte serioase asupra echilibrului emotional si
dezvoltarii tinerilor.

Participantii au discutat despre formele pe care le poate lua bullying-ul — de la
agresiuni verbale si excludere sociala pana la hartuire online — dar si despre
modul in care victimele sau martorii pot reactiona. Un accent important a fost
pus pe curajul de a cere ajutor si pe rolul sprijinului emotional oferit de familie,
profesori si comunitate.
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Activitatea de la Colegiul Economic ,,S.F. Nitti” face parte din proiectul ,Servicii
inovative pentru prevenirea separarii copiilor de familie in Timisoara”, care
urmareste reducerea factorilor de risc ce pot afecta relatia copiilor cu familia si
scoala.

Proiectul, lansat in 2025, este implementat de Directia de Asistenta Sociala a
Municipiului Timisoara, in parteneriat cu Directia Generala de Asistenta Sociala
si Protectia Copilului Timis si Asociatia GAL Colinele Recas. Initiativa se
desfasoara pe o perioada de 36 de luni si are o valoare totala de aproape 10
milioane de lei, fiind cofinantata de Uniunea Europeana prin Fondul Social
European Plus, in cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociala 2021-
2027.
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WORKSHOP DEDICAT PROVOCARILQR ACTUALE DIN
ASISTENTA SOCIALA

Pe 11 februarie, Colegiul National al Asistentilor Sociali din Romania - Sucursala
Timis, cu sprijinul Fundatiei de Abilitare Speranta, Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Timis, Clinica de Neuropsihiatrie Infantila
Timisoara si Directia de Asistenta Sociala a Municipiului Timisoara, au organizat
un workshop dedicat unor teme esentiale din domeniul asistentei sociale.
Evenimentul a reunit aproximativ 70 de asistenti sociali din judet si a avut-o ca
invitata speciala pe dr. Ghizela Kanalas, medic primar Psihiatrie pediatrica.

Intalnirea a fost ganditd ca un spatiu de dialog profesional si schimb de
experienta, in care asistentii sociali au analizat provocarile actuale din practica
profesionala si au discutat solutii pentru imbunatatirea interventiilor dedicate
copiilor si familiilor vulnerabile. Printre temele abordate s-au numarat Codul
deontologic al asistentului social si recenta publicare in Monitorul Oficial a
Regulamentului de organizare si functionare al Colegiului National al Asistentilor
Sociali din Romania (CNASR), documente esentiale pentru consolidarea cadrului
profesional si etic al acestei profesii.

IIII”IIH :
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De asemenea, participantii au discutat despre importanta interventiei timpurii
in sprijinirea copiilor aflati in situatii de risc, despre planul de servicii si rolul
Observatorului Copilului in monitorizarea situatiilor vulnerabile. In acest
context, a fost subliniat rolul asistentului social ca specialist de prima linie, aflat
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in contact direct cu comunitatea si cu nevoile reale ale familiilor. Workshopul a
inclus si dezbateri privind problematica dependentelor la tineri si impactul
conflictelor familiale asupra dezvoltarii copiilor.

Participantii au evidentiat necesitatea colaborarii interdisciplinare intre institutii
si organizatii pentru a raspunde mai eficient nevoilor copiilor si familiilor.
Evenimentul a oferit totodata oportunitatea de a impartasi exemple de bune
practici si experiente din teren.
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COSMIN GOIAN: ,,Dl!PA 4 ANI DE RAZBOI IN UCRAINA,
AJUTORUL SOCIETATII CIVILE PENTRU REFUGIATI A
SCAZUT - APARE «OBOSEALA COMPASIUNII”

Conflictul militar izbucnit in februarie 2022 in Ucraina a generat solidaritate
umanitara in Romania cu refugiatii din tara vecina, dar amploarea ajutoarelor
materiale si voluntariatul din partea populatiei au scazut, aparand fenomenul
de "compassion fatigue" (oboseala compasiunii - n.r.), in timp ce sprijinul
guvernamental continua sa se manifeste, a declarat, pentru AGERPRES, prof.
univ. dr. Cosmin Goian, director fondator al programului de masterat "Asistenta
sociala militara" din cadrul Facultatii de Sociologie si Psihologie a Universitatii
de Vest Timisoara (UVT).

~Acest conflict a declansat un val de solidaritate sociala in spatiul romanesc, in
luna februarie 2022. Dar ajutoarele materiale, oferirea de cazare gratuita si
voluntariatul au scazut in intensitate, asistdnd la ceea ce anticipam din punct
de vedere sociologic si discutam despre fenomenul de 'compassion fatigue'.
Desi structurile guvernamentale continua, ajutorul oferit refugiatilor din Ucraina
la nivel de societate civila prin implicarea si resursele organizatiilor
neguvernamentale a scazut in intensitate", afirma Cosmin Goian.

In contextul global, cu rdzboiul care este la granitele Romaniei, din cauza
situatiilor de criza, mediul academic timisorean s-a implicat in aceasta
chestiune, pe un scenariu preluat din modelul american de asistenta sociala
militara, care este foarte bine dezvoltat inca din timpul celui de-Al Doilea Razboi
Mondial, adaptat la specificul roméanesc, puncteaza Cosmin Goian.

In acest sens, la UVT a fost creat, in anul 2024, un program de masterat in
asistenta sociala militara, cu 42 de studenti, care abordeaza problemele sociale
ale cadrelor militare si familiilor lor, inclusiv sindromul de stres post-traumatic,
adictii si violenta domestica.

Ofiterii au mai multa incredere in asistentii sociali militari decat in cei civili,
puncteaza profesorul universitar.

»,La UVT s-a initiat invatamantul de asistenta sociala militara printr-un program
de masterat nou infiintat, cu 42 de studenti, ca un sub-domeniu care acopera
prin masuri profesioniste problemele sociale ale cadrelor militare si familiilor
acestora cu trimitere la sindromul de stres post-traumatic, probleme de adictii,
violenta domestica si asa mai departe. S-a demonstrat ca ofiterii si subofiterii
pot avea incredere mai mare intr-un asistent social militar decat in unul civil.
Psihologul si preotul militar nu pot sa acopere aceste nevoi", subliniaza
fondatorul programului de "Asistenta socialda militara" din cadrul Facultatii de
Sociologie si Psihologie a Universitatii de Vest Timisoara.

Asistenta sociala militara este un subdomeniu al asistentei sociale, neacoperit,
potrivit sociologului.



FEBRUARIE 2026 ’url‘IQII.II

,Sunt probleme sociale, cadrele militare au familii, copii, care in situatiile de
conflict armat, dar nu numai, ii pot pune in situatii dificile si ii pot face pe militari
sa nu fie suficient de atenti la locul de munca datorita problemelor din familie.
Este foarte important ca aceste cadre militare sa poata primi un suport din
partea unui asistent social pe componenta de evaluare a unor situatii de criza,
cand sunt veterani sau au avut urmari dupa participarea la viata militara sau
intr-un razboi. Pentru ca este un subdomeniu neacoperit, am decis sa-I punem
in practica si in Romania", a mai explicat Cosmin Goian. AGERPRES/(AS -
redactor: Otilia Halunga, editor: Irina Poenaru, editor online: Gabriela Badea)
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SIMPOZIONUL STIINTIFIC DEDICAT ZILEI PROTECTIEI
CIVILE, EVENIMENT GAZDUIT DE AQUATIM

Pe 24 februarie 2026, colega noastra, dr. Irina VASTAG, a participat la
Simpozionul Stiintific dedicat Zilei Protectiei Civile, un eveniment care a reunit
specialisti din domeniul protectiei civile, al mediului academic si al institutiilor
implicate in gestionarea situatiilor de urgenta. Manifestarea a fost gazduita de
Aquatim si a constituit un prilej important pentru schimbul de idei, prezentarea
unor cercetari recente si consolidarea colaborarii dintre mediul universitar si
institutiile publice.

In cadrul sesiunii de comunicari stiintifice, dr. Irina Vastag a sustinut lucrarea
intitulata ,,Stam bine cu sanatatea mintala? Interventia psihologica si asistenta
sociala militara, intre nevoie si realitate”.

Participarea dr. Irina Vastag la acest simpozion a reprezentat o oportunitate de
promovare a expertizei academice in domeniul asistentei sociale si al sanatatii
mintale, precum si de valorificare a cercetarilor care sustin dezvoltarea unor
interventii eficiente in sprijinul cadrelor militare si al comunitatilor din care
acestea fac parte.
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OLIMPIADA DE ALTRUISM

Concurs national dedicat elevilor de clasa a XII-a

Daca iti doresti o cariera in domeniul social, te invitam sa participi la Olimpiada
de Altruism 2026, organizata pentru elevii care vor sa faca diferenta in
comunitate.

Premii:

Premiile I, II si III ofera media 10 la examenul de admitere din sesiunea iulie
2026 la programul de studii universitare de licenta Asistenta sociala -

invatamant cu frecventa, din cadrul Universitatii de Vest din Timisoara.

\

Termen limita de inscriere: 22 aprilie 2026
E-mail: olimpiadadealtruism@e-uvt.ro
WhatsApp: +40 752 847 237

Regulament:

AERNERN

https://fsas.uvt.ro/wp-content/uploads/2026/01/Regulament-

Olimpiada-de-altruism.pdf

Fii parte din generatia care transforma altruismul in profesie!

Concurs national pentru elevii de clasa
a Xll-a
Departamentul de Asistenta Sociala
FSAS - UVT

Olimpiada de Altruism
2026

Premiile I, Il si Il
» media 10 la examenul de admitere din
sesiunea iulie 2026 la programul de studii
universitare de licenta

Asistenta sociala-invatamant cu frecventa din
cadrul Universitatii de Vest din Timisoara;

TERMEN LIMITA DE INSCRIERE:
22.04.2026
E-mail: olimpiadadealtruism@e-uvt.ro

Pentru mai multe informatii:
WhatsApp: + 40 752 847 237



https://fsas.uvt.ro/wp-content/uploads/2026/01/Regulament-Olimpiada-de-altruism.pdf
https://fsas.uvt.ro/wp-content/uploads/2026/01/Regulament-Olimpiada-de-altruism.pdf

,urnalul

SUSTINEREA PUBLICA A TEZEI DE DOCTORAT
INTITULATA ,,CEALALTA ARHITECTURA: ARHITECTURA
TEMPORARA CA INSTRUMENT DE CERCETARE-ACTIUNE
IN SPATIUL PUBLIC. ONTOLOGIA JOCULUI CA METODA

EXPLORATORIE DE FACILITARE A DIAOLOGULUI
COMUNITAR”, ELABORATA DE DOCTORANDA ANDREEA-
SNEJANA SIMICI, SUB COORDONAREA DOMNULUI
PROF. UN1IV. DR. HABIL. COSMIN GOIAN

A avut loc sustinerea publicd a tezei de doctorat intitulatd ,CEALALTA
ARHITECTURA. ARHITECTURA TEMPORARA CA INSTRUMENT DE CERCETARE-
ACTIUNE IN SPATIUL PUBLIC. ONTOLOGIA JOCULUI CA METODA
EXPLORATORIE DE FACILITARE A DIAOLOGULUI COMUNITAR”, elaborata de
doctoranda Andreea-Snejana SIMICI, sub coordonarea domnului Prof. univ. dr.
habil. Cosmin Goian.

Teza de doctorat reprezinta o lucrare interdisciplinara, aflata la granita dintre
sociologia comunicarii, cercetare, implementare si arhitectura. Arhitectura nu

este perceputa ca una clasica, ci, centrata pe arhitectura temporara, ca
instrument sociologic.

Componenta comisiei de doctorat:

Presedintele comisiei: Conf. univ. dr. Marius Matichescu, Decanul Facultatii de
Sociologie si Asistenta Socialda, Universitatea de Vest din Timisoara.

Membrii comisiei:

Prof. univ. dr. Claudiu Coman, Universitatea Transilvania din Brasov

Prof. univ. dr. Adrian Otovescu, Universitatea din Craiova

Prof. univ. dr. Laurentiu Tiru, Universitatea de Vest din Timisoara
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SUSTINEREA PUBLICA A TEZEI DE DOCTORAT ,,INFLUENTA
SOCIALA A MASS MEDIA ASUPRA JUSTITIEI PENALE”,
ELABORATA DE DOCTORANDA CRISTINA VASILICA Bizu
(HOROTAN), SUB COORDONAREA DOMNULUI PROF. UNIV.
DR. HABIL. COSMIN GOIAN

Astazi a avut loc sustinerea publica a tezei de doctorat intitulata ,Influenta
sociala a mass media asupra justitiei penale”, elaborata de doctoranda Cristina
Vasilica Bizu (Horotan), sub coordonarea domnului Prof. univ. dr. habil. Cosmin
Goian.

Teza de doctorat demonstreaza, pe baza unei constructii teoretice
interdisciplinare si a unei metodologii mixte, ca mass media poate influenta
substantial justitia penald nu doar prin informarea publicului, ci si prin
modelarea perceptiilor sociale si prin generarea presiunilor simbolice asupra
persoanelor implicate si asupra institutiilor.

Componenta comisiei de doctorat:

Presedintele comisiei: Conf. univ. dr. Marius Matichescu, Decanul Facultatii de
Sociologie si Asistenta Sociala, Universitatea de Vest din Timisoara.

Membrii comisiei:

Prof. univ. dr. Claudiu Coman, Universitatea Transilvania din Brasov

Prof. univ. dr. Adrian Otovescu, Universitatea din Craiova

Prof. univ. dr. Laurentiu Tiru, Universitatea de Vest din Timisoara

nfluenta sociald a A
mass media asupra -7 L
justitiei penale y
ey
‘Cooducor tintfc:Prol. uiv,dr Cosmin GOIAN /i
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SUSTINEREA PUBLICA A TEZEI DE DOCTORAT ,,ROLUL
RELIGIOZITATII SI AL EMPATIEI IN INSUSIREA
VALORILOR ASOCIATE JUSTITIEI SOCIALE”, ELABORATA DE
DOCTORANDA MARINA ALEXANDRA TUDORAN, SUB
COORDONAREA DOMNULUI PROF. UNIV. DR. HABIL.
ALEXANDRU NEAGOE

Astazi a avut loc sustinerea publica a tezei de doctorat intitulata ,Rolul
religiozitatii si al empatiei in insusirea valorilor asociate justitiei sociale”,
elaborata de doctoranda Marina Alexandra TUDORAN, sub coordonarea
domnului Prof. univ. dr. habil. Alexandru Neagoe.

Lucrarea abordeaza o tematica de actualitate in domeniul stiintelor sociale,
investigand relatia dintre religiozitate, empatie si internalizarea valorilor
specifice justitiei sociale, oferind contributii relevante atat la nivel teoretic, cat
si aplicativ.

Componenta comisiei de doctorat:

Presedintele comisiei: Conf. univ. dr. Marius Matichescu, Decanul Facultatii de
Sociologie si Asistenta Sociala, Universitatea de Vest din Timisoara.

Membrii comisiei:

Prof. univ. dr. Mihaela Tomita, Universitatea de Vest din Timisoara

Prof. univ. dr. Claudiu Coman, Universitatea Transilvania din Brasov

Prof. univ. dr. Remus Runcan, Universitatea , Aurel Vlaicu” din Arad

-
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SEMINARUL SOCIAL STIINTIFIC

Seminarul social stiintific este o arena colaborativa pentru cercetatorii din
Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociala, unde doctoranzi, tineri cercetatori,
absolventi si profesionisti din cercetarea stiintelor sociale isi prezinta activitatea
actuala si se implica in activitati reflexive.

Activitatile seminarului se concentreaza pe discutii constructive despre

cercetarile prezentate, oferirea de resurse de cunoastere si referinte stiintifice,
precum si solutii metodologice si tehnologice care sustin demersul investigativ.

ol

o @ M @ FACULTATEA
Seminarul  FSAS g
SIASISTENTA SOCIALA
INVITATI
Dr. Marius Matichescu Calitatea Vietii in Timisoara
Doctor in SOCIOLOGIE, Decan

Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociala

Universitatea de Vest din Timisoara
Drd. Gabriel Martin Impactul reformelor in
Doctorand in SOCIOLOGIE justitia penala asupra

Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociald eficientei si echitatii
Universitatea de Vest din Timisoara procesului penal in Romania

Seminarul social stiintific este o scend colaborativd pentru cercetatorii
din Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociald, Universitatea de Vest Dr. Sathyanarayanan Cevoor Utilizarea datelor

din Timisoara, unde doctoranzi, tineri cercetatori, absolventi si R
profesionisti in cercetarea stiintelor sociale isi prezintd activitatea Radhakrishnan etnografice p?n."u? 2
actuala si se implica in activitati reflexive. Cercetator stiintific I, Doctor in ANTROPOLOGIE conservare eficienta si
Activitatile seminarului se concentreaza pe discutii constructive despre Indira Gandhi National Open University, India fundamentarea
cercetarile prezentate, oferirea de resurse de cunoastere si referinte (Visiting@UVT-FSAS) politicilor publice in
stiintifice, precum si solutii metodologice si tehnologice care sustin india
demersul investigativ.
Participantii genereaza idei despre dinamica societala din perspectiva MODERATOR
temei de cercetare expuse, propun solutii pentru analiza conceptuald, 2 e

Dr. Melinda Dinca

intrebarile de cercetare si planul metodologic, contribuie la reflectii

critice si responsabile care ajuta tinerii cercetatori sa isi maturizeze Prodecan Facultatea de Sociologie si Asistentd Sociala

capacitatea de gandire sociologica si abilitatile de cercetare stiintifica. Universitatea de Vest din Timisoara
i MIERCURI, 18 FEBRUARIE 2026 EVENIMENTE STIINTIFICE FSAS

© ORA16:20 www.fsas.uvt.ro
AMFITEATRUL AO1

@B Universitatea de Vest din Timisoara, Blvd. Vasile Péarvan, Nr. 4
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I{ROVOCZ\RILE ADOLESCENTEI - GRUP DE SUPORT PENTRU
PARINTI DE COPII MARI - INTALNIRE PENTRU PARINTII DE
COPII MARI (12+ ANI)

Academia Mamicilor din Timisoara a organizat o intalnire dedicata parintilor de
adolescenti, in care au explorat impreuna provocarile acestei etape si modul in
care relatia parinte-copil poate raméane puternicd, chiar si atunci cand influenta
anturajului creste.
Atelierul a fost facilitat de Carmen Stanciu, psihoterapeut sistemic familial, si
organizat pentru sustinerea proiectului ,Vreau sa traiesc”.

4 20 februarie

v ®17:30 - 19:30

v @ 10 locuri disponibile
Participarea a fost posibila pe baza unei donatii minime de 60 lei/persoana,
donatie care sustine proiectul ,Vreau sa traiesc”.

Provocarile adolescentei
Grup de suport pentru parinti de copii mari (10+)

20 februarie 17:30 - 19 :30

JHL ‘ ‘:s.demlaiz') -
' REZERVA UN LOC!

lewmeppacash| ReCentre — = caare

I, W WW.ASISTENTA-SOCIALA.UVT. RO
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LECT. UNIV. DR. ANDREEA BOGDAN, FACULTATEA DE
SOCIOLOGIE SI ASISTENTA SOCIALA, DEPARTAMENTUL DE
ASISTENTA SOCIALA DIN CADRUL UVT, SEMNEAZA
VOLUMUL INTRODUCERE IN PSIHOLOGIE PENTRU
ASISTENTII SOCIALI, O LUCRARE GANDITA CA UN SPRIJIN
PENTRU STUDENTI

Lect. univ. dr. Andreea Bogdan, Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociala,
Departamentul de Asistenta Sociald din cadrul UVT, semneaza volumul
Introducere in Psihologie pentru Asistentii Sociali, o lucrare gandita ca un sprijin
pentru studenti.

Cartea ofera o privire clara si structurata asupra istoriei psihologiei si a rolului
sau in cunoastere, precum si asupra fundamentelor vietii psihice: senzatii,
inteligenta, memorie, limbaj, invatare, emotii, personalitate, temperament si
multe altele.

Volumul sintetizeaza conceptele esentiale ale psihologiei generale, fiind
conceput ca un ghid condensat, usor de parcurs, care poate fi completat prin
lecturi suplimentare.

Cartea a fost publicata cu sprijinul financiar al #GrantuluiDEVELOP 2025,
care promoveaza activ cercetarea si inovatia in educatia universitara.

INTRODUCERE
[N PSIHOLOGIH

PENTRU
ASISTENTII SOCIALI

\

Lucrarea isi propune sa prezinte
istoricul psihologiei si plasarea ei in
contextul cunoasterii
precum si fundamentele cognitive si
afective ale vietii psihice: senzatii,
inteligenta, memorie,
limbaj, invatare, emotii, personalite,
temperament etc.
Introducere in Psihologie pentru
Asistentii Sociali prezinta principalele
fapte si generalizari care sunt
considerate fundamentale pentru
psihologia generala.

zrerformantaUV T

#performanta #excelenta #recunoastere #WeAreUVT www.uvt.ro


https://www.facebook.com/hashtag/grantuluidevelop?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZa93hY_rCLKoQC2kLzknNe3tx9Otj2Vxe6FIi0QW47pIV_k97IozB2VVNhWRDinMAcKAbCWgqbjf3PQqzVo-4ocVSo48hCJyDpeoaj8ghhdntTIgpodcDta-0BKD6hhbFBS4ZLMJrJTeaZrGH9BmnQFERjEoZq-yEEJORBa0sCnfRV0kL_KaaZ2VWag7xUrgQA&__tn__=*NK-R
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ANUNTURI

Anunt recrutare asistenti maternali

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Timis recruteaza
persoane/familii/asistenti maternali care doresc sa asigure, la domiciliul lor,
cresterea, ingrijirea si educarea, copiilor pentru care se instituie o masura de
protectie speciala.

Persoana/familia de plasament/asistentul maternal reprezinta persoana fizica
evaluata in conditiile legii, care, prin activitatea pe care o desfasoara la
domiciliul sau, asigura cresterea, ingrijirea si educarea, necesare in vederea
unei dezvoltari fizice, mentale, spirituale, afective, morale si sociale armonioase
a copiilor pentru care s-a instituit o masura de protectie speciala.
Persoana/familia de plasament/asistentul maternal asigura, totodata,
integrarea copiilor pentru care s-a instituit o masura de protectie speciala in
familia lor, in comunitatea din care fac parte si in societate ca ansamblu.
Asistentul maternal profesionist este persoana fizica, atestata si angajata in
conditiile legii.

Persoanele interesate pot sa depuna o cerere la Registratura DGASPC Timis sau
sa o transmita prin posta, cu confirmare de primire (la adresa DGASPC Timis,
Piata Regina Maria nr. 3, Timisoara, jud. Timis) sau prin e-mail (document

scanat) la adresele dgaspctm@dgaspctm.ro sau dgaspctm@gmail.com

La cererea de evaluare vor fi anexate:

v un curriculum vitae al solicitantului

v copie dupa actul de identitate (cu domiciliul stabil pe raza judetului Timis)
v copie dupa diploma de studii a ultimei scoli absolvite.

v cazier judiciar

v o adeverinta conform prevederilor art 23 din Legea 118/2019 (certificat
de integritate comportamentald)

4 adeverinta medicala din care sa rezulte ca nu sufera de boli transmisibile,
infecto-contagioase sau psihice.

v scurta prezentare a persoanelor cu care locuieste solicitantul si gradul de

rudenie cu acestea.


dgaspctm@dgaspctm.ro%20
dgaspctm@gmail.com
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Cererea de evaluare in vederea participarii la cursul de formare ca asistent
maternal si cererea pentru eliberarea unei adeverinte conform prevederilor art.
23 din Legea nr. 188/2019 pot fi descarcate de pe site-ul DGASPC Timis
(sectiunea Formulare).

In urma depunerii cererii, angajatii din cadrul DGASPC Timis vor efectua o
evaluare sociala a persoanei solicitante, care consta in vizite la domiciliul
acesteia, discutii cu membrii familiei sale, vecini, prieteni, precum si o evaluare
psihologica.

Solicitantii trebuie sa indeplineasca si urmatoarele conditii:

. sa aiba capacitate deplina de exercitiu;
. sa aiba minim 21 de ani impliniti;
. sa prezinte garantii morale si materiale pentru indeplinirea corecta a

obligatiilor ce le revin referitoare la cresterea, ingrijirea si educarea copiilor pe
care i vor primi in plasament;
. sa aiba in folosinta o locuinta care sa acopere necesitatile de locuit, de
preparare a hranei, igiena, educatie si odihna ale utilizatorilor sai, inclusiv pe
cele ale copiilor care urmeaza a fi primiti in plasament;
. sa aiba studii medii absolvite (scoala profesionala sau liceu).
Conform legii, nu vor putea deveni asistenti maternali sau familii/persoane de
plasament persoanele care:
e au suferit o condamnare prin hotarare judecatoreasca ramasa
definitiva, pentru savarsirea cu intentie a unei infractiuni;
e au fost decazuti din drepturile parintesti, sau al caror copil a fost
declarat abandonat prin hotarare judecatoreasca ramasa definitiva;
e sufera de boli cronice transmisibile si boli psihice.
Ulterior evaluarii, persoanele acceptate vor urma cursuri de formare
profesionald, cu o durata de minim 80 de ore, organizate, gratuit, la sediul
DGASPC Timis.
Solicitantii pot obtine mai multe informatii de la Serviciile Management de Caz
de tip Familial pentru Copil Zona I si Zona II din cadrul DGASPC Timis - telefon
0256-490281, 494030, interioare 111 si 180.
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA
COPILULUI TIMIS
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Anunt recrutare asistent social

Fundatia pentru Copii Ronald McDonald recuteaza asistent social part time
pentru Centrul de Suport pentru situatii de urgenta/criza ,,Ronald McDonald
Timisoara”.

Despre tine

Cunostinte

e Studii superioare in domeniul asistentei sociale

e Experienta profesionala de minim 3 ani ca asistent social

e Experienta profesionala in acordarea serviciilor de asistenta sociala pentru
adulti,

interventie in criza

e Detinerea avizului de exercitare a profesiei de asistent social

Abilitati

e Abilitati de comunicare empatica, ascultare activa, capacitate de a
interactiona

e Proactivitate privind relatiile dezvoltate si procesele de lucru

e Capacitate de adaptare la situatii variate

e IT: suita Microsoft (Outlook, Word, Excel, PPT)

Rolul in echipa

e Realizeaza evaluarea nevoilor beneficiarilor si propune programe si planuri de
interventie specifica;

. intocmire/ verificare/ actualizare continut Dosare Beneficiari Centru;

e Asigura servicii de consiliere de specialitate si servicii de informare pentru
Beneficiarii Centrului;

e Asigura servicii de asistenta sociala (interventie in situatie de criza) pentru
Beneficiari;

e Orientarea Beneficiarilor Centrului catre institutiile de specialitate care le pot
veni in

sprijin, in functie de nevoile identificate;

e Implementeaza si monitorizeaza programele si planurile de interventie

specifica.
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Ce oferim

e Lucrul alaturi de o echipa dinamica si inimoasa

e Oportunitatea de a te dezvolta atat personal, cat si profesional intr-un mediu
unde

compasiunea, asumarea si productivitatea sunt valori de baza

e Acces la programe de dezvoltare profesionala

e Contract de munca, tichete de masa, abonament de sanatate
Contacteaza-ne

Tel: 0356.100.763

Email: casatm.rmhc@ro.mcd.com

www.rmhc.ro

Despre noi

Fundatia pentru Copii Ronald McDonald a fost infiintata in Romania in anul 1998
cu

misiunea de a identifica, dezvolta si sprijini programe care sustin imbunatatirea
calitatii

vietii si sanatatii copilului. Centrul de Suport pentru situatii de urgenta/criza
Ronald

McDonald Timisoara are ca scop oferirea de servicii sociale parintilor copiilor
care sunt

internati pentru tratamente de lunga durata la Spitalul Clinic de Urgenta pentru
Copii

Louis Turcanu Timisoara, prin asigurarea de servicii de suport, consiliere si, in
cazuri de

criza, cazare pe perioada determinata de internarea copilului in spital.
Asteptam CV-urile voastre la adresa de e-mail casatm.rmhc@ro.mcd.com pana
la data de 28.02.2026.

Mai multe informatii gasiti pe site-ul CNASR in sectiunea Locuri de munca.

https://cnasr.ro/storage/app/media/Locuri_de munca/2026/Anunt Ronald M

cDonald Timisoara.pdf

Contact:

E-mail: fundatia@ro.mcd.com

Site: www.rmhc.ro
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Anunt post de asistent social
Directia de Asistenta Sociala Deta, cu sediul in Deta, str. Termal nr.17/A, jud.
Timis, organizeaza concurs pentru ocuparea functiei contractuale de executie
vacant in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/28.10.2022 si Legii
141/2025, dupa cum urmeaza:
DENUMIREA POSTULUI: asistent social
NIVELUL POSTULUI: functie de executie
COMPARTIMENT/STRUCTURA: Compartiment Beneficii/Directia de Asistent3
Sociala
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe saptamana
PERIOADA: nedeterminata
Conditii generale de participare
Conditiile generale sunt cele prevazute de art. 15 la H.G. nr. 1336/28.10.2022:
v are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii
Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European
(SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
v' cunoaste limba romana, scris si vorbit;
v are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003
Codul muncii;
v are o stare de sanatate corespunzatoare postului, atestata pe baza
adeverintei medicale;
v indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si alte conditii
specifice;
v nu a fost condamnata definitiv pentru infractiuni care ar face-o
incompatibila cu functia;
v, nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa
exercitarea dreptului de a ocupa functia;
v nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr.
118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele

care au comis infractiuni sexuale.
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Conditii specifice

Studii: studii universitare de licenta absolvite cu diploma in specializarea
asistenta sociala;

Aviz: aviz de exercitare a profesiei de asistent social, treapta de competenta-
debutant, eliberat de Colegiul National al Asistentilor Sociali din Romania;
Vechimea in munca: nu necesita;

Vechime in domeniul studiilor: nu necesita.

Calendar

Data limita pentru depunerea dosarelor: 27.02.2026, ora 16.00 (la
Primaria Orasului Deta, str. Victoriei nr. 32)

Selectia dosarelor: 03.03.2026, ora 16.00

Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor: 04.03.2026, ora 16.00
Sustinerea probei scrise: 09.03.2026, ora 11.00

Afisarea rezultatului probei scrise: 10.03.2026, ora 15.00

Sustinerea interviului: 12.03.2026, ora 11.00

Afisarea rezultatului final al concursului: 16.03.2026, ora 16.00

Informatii suplimentare cu privire la continutul dosarului de inscriere la concurs
si bibliografie puteti obtine la urmatoarele date de contact :
www.detatm.ro, telefon: 0733.833.003

Persoana de contact: Demian Ramona Manuela, functia inspector.
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Stimate colaborator, Suntem la un mesaj distanta!
Pentru ¢ pretuim relatia cu tine, ne dorim ca AJOFM Timis si nu fie doar o Scaneaza codul QR sau
institufie, ¢i un partener de incredere. Nu ne dorim o institufic cu usile inchise, ¢i un adauga in agenda
spatiu deschis, unde oamenii primesc sprijin real i solutii rapide.

N Lp e s a4 numirul de telefon
Suntem aici pentru voi si vrem si fim mai aproape de nevoile fieciruia! 0736 360 609

Am creat un canal de comunicare directd prin WhatsApp. Scrie-ne cu incredere la

numdrul:

B 0736 360 609

Cu ce te putem ajuta pe WhatsApp?

. Locuri de munci vacante: Primesti lista actualizatd a joburilor disponibile.
. Documente: Iti trimitem formularele de care ai nevoie, fara drumuri inutile.
. Numere de contact ale consilierilor si informatii

Vocea ta conteazi pentru noi! Daca ai intampinat dificultati, daca ai sesizari sau
dacd vrei sa ne semnalezi aspecte legate de interactiunea cu personalul AJOFM
Timis, te rugdm sa ne scrii. Orice problema ai avea, vrem si o cunoastem pentru a ne
imbunatati serviciile.

Te ascultdm, te respectdm §i cautdm impreund cea mai bund solutie pentru tine.

Echipa AJOFM Timis

speranta si
armonie
un apel Harambee

pentru a uni o
societate divizatd
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