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BENEFICIARII VENITULUI MINIM DE INCLUZIUNE 

(VMI) DIN JUDEȚUL TIMIȘ SUNT INVITAȚI SĂ DEPUNĂ 

FACTURILE DE ELECTRICITATE PENTRU A PRIMI AJUTORUL 

PENTRU ENERGIE 

 

Agenția Județeană pentru Plăți și Inspecție Socială din județul Timiș anunță că 

beneficiarii Venitului Minim de Incluziune (VMI) sunt invitați să se prezinte la 
sediul instituției de domiciliu (Direcțiile de Asistență Socială (DAS) și unitățile 

administrativ-teritoriale (UAT), cu ultima factură de energie electrică. 
Documentul este necesar pentru introducerea datelor în aplicația națională 

EPIDS, astfel încât persoanele eligibile să poată beneficia de ajutorul financiar 

acordat consumatorilor vulnerabili conform Ordonanței de Urgență nr. 25/2025. 

Potrivit actului normativ, sprijinul financiar are forma unui tichet în valoare de 

50 de lei pe lună, destinat exclusiv plății facturilor la energia electrică. Pentru 
perioada iulie 2025 – martie 2026, valoarea totală a ajutorului este de 450 de 

lei. 

Tichetul are valoarea de 50 de lei/lună (450 lei pentru intervalul Iulie 2025 – 
Martie 2026) și poate fi folosit exclusiv pentru plata facturilor la energia 

electrică, până la data de 31 martie 2026. Acesta nu poate fi înstrăinat. 

Acest sprijin face parte din eforturile Guvernului României de a reduce impactul 
creșterii prețurilor la energie asupra familiilor și persoanelor cu venituri reduse, 

contribuind la protejarea consumatorilor vulnerabili în sezonul rece 2025–2026. 

Pentru mai multe informații accesați: https://timis.mmanpis.ro/comunicat-in-

atentia-beneficiarilor-vmi/ 

 

 

https://timis.mmanpis.ro/comunicat-in-atentia-beneficiarilor-vmi/
https://timis.mmanpis.ro/comunicat-in-atentia-beneficiarilor-vmi/


 

 

 

CLARIFICĂRI PRIVIND MENȚINEREA CALITĂȚII DE 
ASIGURAT ÎN SISTEMUL PUBLIC DE SĂNĂTATE PENTRU 
ANUMITE CATEGORII DE BENEFICIARI DE PRESTAȚII 

SOCIALE 
 

Agenția Județeană pentru Plăți și Inspecție Socială Timiș informează beneficiarii 

de indemnizație pentru creșterea copilului, indemnizație de acomodare în 

vederea adopției și venit minim de incluziune că, urmare a publicării în Monitorul 
Oficial nr. 699 din 25.07.2025 a Legii nr. 141/2025 privind unele măsuri fiscal-

bugetare, nu este necesară nicio acțiune suplimentară din partea acestora 

pentru menținerea calității de asigurat în sistemul public de sănătate. 

Legea aduce modificări: 

• Codului Fiscal (Legea nr. 227/2015), 

• Legii nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătății, 

• OUG nr. 111/2010 privind concediul și indemnizația lunară pentru 

creșterea copiilor, 

• Legii nr. 273/2004 privind procedura adopției, 

• Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune. 

Pentru beneficiarii menționați: 

• nu este necesară exprimarea unei opțiuni de asigurare alternativă în 

sistemul de sănătate; 

• contribuția de 10% aferentă asigurărilor sociale de sănătate se va reține 

automat la sursă, din indemnizațiile lunare; 

• contribuția va fi declarată și plătită de către agențiile pentru plăți și 

inspecție socială județene și a municipiului București, prin Declarația 112, 

conform legii, pentru fiecare beneficiar în parte. 

Astfel, aceste categorii de beneficiari rămân asigurate în sistemul public de 

sănătate fără demersuri suplimentare. 

Contact: ajpis.timis@mmanpis.ro 

 

ajpis.timis@mmanpis.ro
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CNASR LANSEAZĂ „GHIDUL DE MENTORAT PENTRU 
ASISTENŢII SOCIALI DEBUTANŢI” – UN SPRIJIN VALOROS 

PENTRU PRIMII PAŞI ÎN PROFESIE 

 

Colegiul Național al Asistenților Sociali din România (CNASR) a lansat în 9 

septembrie 2025 „Ghidul de mentorat pentru asistenţii sociali debutanţi”, un 
instrument dedicat sprijinirii profesioniștilor aflați la început de drum în 

domeniul asistenței sociale. 

Debutul într-o profesie complexă precum cea de asistent social poate fi plin de 
provocări. Chiar dacă formarea teoretică oferă o bază solidă, realitatea din teren 

presupune decizii dificile, situații sensibile și momente în care sprijinul unui 

mentor face diferența. 

Pornind de la această realitate, CNASR a elaborat un material practic menit să 

faciliteze procesul de învățare și integrare profesională: „Primii paşi în asistenţa 

socială pot fi dificili – dar îi putem face împreună!” 

Ghidul conține exemple concrete, metode aplicate și sugestii realiste pentru 

construirea unei relaţii de mentorat autentice şi eficiente, contribuind astfel la 

dezvoltarea profesională pe termen lung a asistenților sociali debutanți. 

„Ghidul de mentorat pentru asistenţii sociali debutanţi” este disponibil gratuit, 

în format digital, pe site-ul CNASR, în secţiunea Publicaţii, la adresa: 

👉 https://cnasr.ro/blog/category/publicatii 

Prin această inițiativă, CNASR își reafirmă angajamentul de a susține formarea 
continuă și consolidarea comunității profesionale a asistenților sociali din 

România, promovând colaborarea, învățarea și solidaritatea profesională. 

 

https://cnasr.ro/blog/category/publicatii


 

 

 

CNASR DIGITALIZEAZĂ PROCESUL DE DEPUNERE A 
DOSARELOR PENTRU ASISTENȚII SOCIALI: UN PAS 

IMPORTANT SPRE SIMPLIFICAREA BIROCRAȚIEI 

Colegiul Național al Asistenților Sociali din România (CNASR) a lansat o nouă 

facilitate digitală care simplifică semnificativ procedurile birocratice. 

Asistenții sociali pot încărca documentația necesară pentru: 

• obținerea treptei superioare de competență profesională, 

• obținerea atestatului de liberă practică, 

• înființarea unei forme independente de exercitare a profesiei, 

direct online, prin intermediul Portalului CNASR: https://portal.cnasr.ro/. 

Cum funcționează noul sistem digital 

Procesul este simplu și intuitiv: 

1. Scanați dosarul complet într-un singur fișier PDF (maximum 50 MB), 

respectând OPIS-ul publicat pe site-ul CNASR. 

2. Încărcați fișierul în secțiunea „Documente” din contul dumneavoastră de 

pe portal. 

Pentru o experiență fără probleme, CNASR recomandă utilizatorilor să se 

asigure că dispun de o conexiune stabilă la internet pe durata încărcării 

documentelor, pentru a evita eventuale erori sau pierderi de date. 

Până la finalul anului 2025, rămâne valabilă și opțiunea de depunere fizică a 

dosarelor – fie personal, fie prin poștă sau curier – la sediul CNASR din București 

(Bd. General Gheorghe Magheru nr. 31, et. 6, sector 1, cod 010325). 

Începând însă cu anul 2026, transmiterea dosarelor se va face exclusiv online, 

prin portalul CNASR. Instituția anunță că va oferi asistență și ghidare pas cu 
pas, astfel încât tranziția să fie cât mai simplă și sigură pentru toți profesioniștii 

din domeniul asistenței sociale. 

Toate detaliile privind procesul de încărcare online, structura dosarului și 
cerințele tehnice pot fi consultate pe site-ul oficial www.cnasr.ro, în secțiunile 

dedicate fiecărei proceduri. 

 

https://portal.cnasr.ro/
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DIRECȚIA DE ASISTENȚĂ SOCIALĂ A MUNICIPIULUI 
TIMIȘOARA A LANSAT NOI SERVICII SOCIALE DEDICATE 

PERSOANELOR ADULTE CU DIZABILITĂȚI DIN COMUNITATE 

 

 De la copilărie la viața adultă: sprijin pentru tinerii cu dizabilități 

Direcția de Asistență Socială a Municipiului Timișoara a deschis Centrul de Zi 

pentru Tineri cu Dizabilități, un serviciu social nou, unic la nivel național în 

rândul instituțiilor publice, dedicat persoanelor cu vârste între 18 și 35 de ani. 

Evenimentul a avut loc în cadrul Festivalului “Podul Lung”, manifestare 

tradițională care aduce împreună comunitatea, beneficiarii și profesioniștii din 

domeniul social.  

Centrul de Zi pentru Tineri cu Dizabilități din Timișoara reprezintă o continuitate 

în rețeaua serviciilor sociale locale, răspunzând unei nevoi majore: sprijinul 

integrat pentru tinerii cu dizabilități aflați la început de drum în viața adultă. 

Prin combinația de terapii, asistență medicală, activități recreative și suport 

familial, centrul marchează o etapă importantă în dezvoltarea politicilor locale 

de incluziune socială. 

 

Continuitate în sprijinul persoanelor cu dizabilități 

Noul centru face parte din Complexul de Servicii Sociale “Podul Lung” și are o 

capacitate de 120 de beneficiari lunar. Oferă șansa tinerilor care au urmat 

programele de recuperare la Centrul de zi pentru copii cu dizabilități să își 

continue terapiile și după împlinirea majoratului. Totodată, serviciile sunt 

deschise oricărui tânăr cu dizabilități din comunitate, încadrat în grad de 

handicap. 

„Prin deschiderea acestui centru, facem un pas firesc și necesar în sprijinirea 

tinerilor cu dizabilități și a familiilor lor. Este o reușită locală și națională, care 

demonstrează că Timișoara își respectă cetățenii și investește în incluziune 



 

 

 

socială. Practic, reușim să facem trecerea de la serviciile și programele de 

specialitate pe care le oferim copiilor cu dizabilități la serviciile sociale oferite 

adulților cu dizabilități, acoperind într-un mod specific, concret și adaptat, 

nevoilor tinerilor cu dizabilități” – Emese Eszteró,  Director General DAS MT. 

 

Servicii integrate și suport pentru familii 

Centrul oferă programe personalizate de terapie și consiliere psihosocială și 

medicală, activități pentru dezvoltarea abilităților cognitive și de autonomie.  

 Tinerii înscriși beneficiază de: 

• programe personalizate de terapie și consiliere psihosocială și medicală 

• activități de dezvoltare a abilităților cognitive, psihomotorii și de 

autonomie 

• stimulare senzorială, hidroterapie, electroterapie, masaj, termoterapie, 

meloterapie 

• asistență pentru sănătate realizată de medicul specialist 

balneofizioterapeut 

• sprijin pentru angajare și menținerea locului de muncă 

• activități recreative și de socializare. 

Un element esențial al noului centru este oferirea de consiliere și sprijin 

emoțional pentru părinți/reprezentanții legali ai tinerilor, precum și un grup de 

suport. 

Serviciile sunt gratuite pentru beneficiari, costurile fiind acoperite de la bugetul 

local și bugetul de stat.  
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Inaugurare în spiritul comunității 

Deschiderea centrului a fost celebrată în cadrul Festivalului “Podul Lung”, 

eveniment organizat anual de DAS MT. Programul a reunit muzică, dans, 

momente artistice oferite de studenții Facultății de Muzică și Teatru, activități 

de socializare și ateliere pentru copii. 

„Festivalul este despre bucurie și solidaritate, dar și despre recunoașterea 

eforturilor comune. Alături de beneficiari și familiile lor, demonstrăm că 

serviciile sociale nu înseamnă doar sprijin specializat, ci și construirea unei 

comunități incluzive și solidare”. Emese Eszteró,   Director General DAS MT. 

 

Complexul de Servicii Sociale pentru Persoane Adulte cu Dizabilități 

„Dr. Aurora Heim”- mai mult sprijin, pentru mai mulți beneficiari  

Tot în luna septembrie, DAS MT a inaugurat Complexul de Servicii Sociale 

pentru Persoane Adulte cu Dizabilități „Dr. Aurora Heim”, un proiect care 

marchează o etapă importantă în dezvoltarea serviciilor sociale locale. Noul 

complex reunește două componente esențiale: Centrul de zi pentru persoane 

adulte cu dizabilități, un spațiu dedicat socializării și terapiei și Echipa mobilă 

pentru persoane adulte cu dizabilități, un serviciu social nou-înființat și unic în 

cadrul DASMT, pentru a veni în sprijinul beneficiarilor la domiciliu. Complexul 

este situat pe strada Ioan Plavoșin nr.21. 

 



 

 

 

Echipa mobilă, sprijin la domiciliu pentru persoanele cu mobilitate 

redusă 

Noutatea acestui complex este înființarea echipei mobile pentru persoane 

adulte cu dizabilități, un serviciu social unic în cadrul Direcției de Asistență 

Socială. Rolul acestei echipe este de a ajunge la domiciliul persoanelor cu 

mobilitate redusă, imobile sau care nu se află în proximitatea unui centru de zi, 

oferindu-le acces la terapii și sprijin specializat pe care altfel nu le-ar putea 

primi. 

Cu o capacitate de 20 de beneficiari pe zi, echipa mobilă oferă evaluări și 

monitorizări personalizate, consiliere psihologică, suport emoțional pentru 

combaterea izolării și depresiei, consiliere pentru independență și un stil de 

viață sănătos, exerciții de kinetoterapie și masaj pentru menținerea mobilității, 

dar și sprijin pentru integrarea în comunitate. 

Prin aceste intervenții, ne dorim să contribuim la menținerea sănătății, 

creșterea autonomiei și prevenirea instituționalizării persoanelor adulte cu 

dizabilități, oferindu-le în același timp șansa de a rămâne alături de familie și 

conectați la viața comunității. 

 

Centrul de zi „Dr. Aurora Heim”-  sprijin pentru mai mulți beneficiari 

Centrul de zi și-a extins activitatea și devine accesibil tuturor persoanelor adulte 

cu dizabilități de peste 18 de ani, după ce anterior era destinat preponderent 

persoanelor diagnosticate cu Alzheimer. Această transformare răspunde unei 

nevoi reale venite din comunitate, aceea de a oferi un spațiu specializat pentru 

sprijin, recuperare și integrare socială pentru adulți cu diverse tipuri de 

dizabilități. 
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La centru se pot înscrie persoane adulte cu dizabilități care au păstrat un anumit 

grad de independență, își pot asigura nevoile de bază și pot comunica. Astfel, 

beneficiarii găsesc aici un loc sigur și prietenos unde pot fi sprijiniți prin terapii 

specializate și activități de socializare adaptate, având șansa de a-și menține 

autonomia și de a se integra mai bine în comunitate. 

Beneficiarii au acces la o gamă variată de servicii și activități: consiliere 

psihologică, logopedie, kinetoterapie, art-terapie, terapie prin muzică, 

ergoterapie, activități educative și de dezvoltare personală, sesiuni de 

socializare și recreere, dar și sprijin pentru deprinderi de viață independentă și 

integrare profesională. Capacitatea centrului este de 200 de beneficiari pe lună, 

respectiv 50 pe zi. 

Prin lansarea Complexului „Dr. Aurora Heim” și a echipei mobile, Direcția de 

Asistență Socială a Municipiului Timișoara demonstrează că dezvoltă servicii 

sociale adaptate nevoilor reale ale comunității. Dorim să fim aproape de toți 

membrii comunității, inclusiv de cei care, din cauza dizabilității, rămân cel mai 

adesea izolați la domiciliu. 

 

 



 

 

 

FUNDAȚIA PENTRU VOI LANSEAZĂ PROIECTUL 
“DESTINAȚIA: INCLUZIUNE” 

 
 

Fundația Pentru Voi lansează proiectul “Destinația: Incluziune”, un proiect 

finanțat de către Autoritatea Națională pentru Protecția Drepturilor Persoanelor 

cu Dizabilități (ANPDPD), care se va desfășura în perioada 1 august-31 

octombrie 2025.  

Proiectul își propune creșterea accesului persoanelor cu dizabilități intelectuale 

la activități de recreere și turism. Dorim să promovăm un turism echitabil, 

accesibil tuturor. 

Participarea persoanelor cu dizabilități la activități de recreere sau de turism 

este extrem de redusă. Accesibilitatea spațiilor unde se desfășoară astfel de 

evenimente constituie cel mai des argument negativ invocat, iar dificultățile de 

comunicare și atitudinea celor din jur sunt următoarele obstacole cu care se 

confruntă persoanele cu dizabilități intelectuale, atât în accesarea serviciilor de 

turism, cât și în general.  

Pentru aceasta, Fundația Pentru Voi va organiza 3 excursii pentru 100 persoane 

cu dizabilități intelectuale și va accesibiliza informațiile despre obiectivele 

turistice în limbaj usor de înțeles. În plus, va facilita accesul la turismul virtual, 

ca modalitate complementară pentru îmbogățirea cunoștințelor în domeniu, 

stimularea curiozității, relaxare și dezvoltare personală a adulților cu dizabilități 

intelectuale beneficiari ai proiectului.  

Elementul de noutate al proiectului propus îl constituie elaborarea și 

promovarea unui ghid pentru operatorii din industria turismului, pe de o parte, 

ca model de accesibilizare comunicațională și, pe altă parte, pentru încurajarea 

respectării reglementărilor în domeniul accesibilității fizice. Totodată, Ghidul 

urmărește diseminarea informațiilor privind  nevoile specifice ale persoanelor 

cu dizabilități și necesitatea adaptării serviciilor operatorilor turistici la aceste 

nevoi.  

„Experiența noastră din cei 30 de ani de funcționare a Fundației Pentru Voi ne-

a arătat că activitățile de relaxare, excursiile sunt printre cele mai apreciate și 

așteptate evenimente de către beneficiarii serviciilor noastre. Totuși, 

organizarea excursiilor pentru persoane cu dizabilități este mult îngreunată de 

numărul limitat de locații accesibile, în primul rând din punct de vedere al 

mediului fizic; sunt foarte puține clădiri care au rampe de acces, uși suficient 

de late, toalete adaptate sau măcar băi încăpătoare. În plus, personalul care 
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lucrează în serviciile de turism este insuficient pregătit pentru interacțiunea cu 

persoane cu dizabilități intelectuale, pentru că nu are suficiente informații 

despre nevoile acestora; am întâlnit în practica noastră numeroase dificultăți 

de relaționare, generatoare de frustrări, fie din cauza modalității de adresare 

(de exemplu, prea zgomotoasă sau prea specializată, ori prea lentă sau greu 

inteligibilă), fie din lipsa de empatie sau răbdare, fie din cauza 

impresionabilității excesive a personalului din diferite locații.   

Accesibilizarea mediului fizic și a informațiilor și susținerea implicării 

persoanelor cu dizabilități intelectuale în activități de recreere și turism poate 

contribui la eliminarea stereotipurilor, schimbarea mentalităților și combaterea 

discriminării, astfel încât turismul să devină o obișnuință, nu un deziderat 

pentru persoanele cu dizabilități” a declarat Laila Onu, Directorul general al 

Fundatiei „Pentru Voi”. 

 

 

 

 



 

 

 

DGASPC TIMIȘ CONTINUĂ ACȚIUNILE DE EDUCAȚIE ȘI 
PREVENȚIE PENTRU COPIII ȘI TINERII DIN SISTEMUL DE 

PROTECȚIE 

 

Vacanța de vară a fost pentru Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția 
Copilului Timiș (DGASPC Timiș) mai mult decât o perioadă de relaxare: a 

reprezentat o ocazie de a fi alături de copiii și tinerii din sistemul de protecție 
și de a le oferi informații esențiale despre siguranță, prevenirea abuzurilor și 

responsabilitate socială. 
 

Alături de partenerii din cadrul Inspectoratului de Poliție al Județului Timiș, prin 
Biroul de Analiză și Prevenire a Criminalității și Biroul de Siguranță Școlară, 

specialiștii DGASPC au organizat, pe parcursul verii, 13 întâlniri tematice în tot 
județul Timiș. 

 
Întâlnirile au fost dedicate atât copiilor din casele de tip familial aflate în 

structura DGASPC Timiș, cât și celor aflați în plasament la furnizorii privați de 

servicii sociale. 
 

De asemenea, patru dintre sesiuni au fost organizate special pentru asistenții 
maternali și copiii aflați în grija acestora. 

În total, peste 450 de persoane au beneficiat de activitățile de informare 
susținute de echipele DGASPC și IPJ Timiș.  

 
Printre temele discutate s-au numărat: 

• modalitățile de intervenție în situații de abuz sau neglijare, 
• consecințele legale ale comportamentelor deviante, 

• pericolele asociate violenței domestice, abuzului sexual, consumului de 
substanțe interzise sau plecărilor voluntare din centrele rezidențiale. 
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Campania „Viitorul sunt ei!” – sprijin pentru mamele tinere aflate în 

situații de risc. 
 

Participanții au primit și materiale informative despre campania „Viitorul sunt 
ei!”, derulată de DGASPC Timiș, care are ca obiectiv prevenirea abandonului 

copiilor și promovarea educației tinerelor mame. Campania se adresează în 

special mamelor minore sau tinerelor aflate în dificultate, oferindu-le consiliere, 
sprijin psihologic și acces la servicii sociale prin centrul maternal al instituției. 

 
„Consider că astfel de întȃlniri cu copiii, tinerii şi asistenţii maternali sunt foarte 

importante, iar noi suntem mereu deschişi întȃlnirilor cu comunitatea. Toate 

subiectele abordate sunt importante pentru siguranţa copiilor şi tinerilor, iar 
campania "Viitorul sunt ei!" este cu atȃt mai importantă cu cȃt Romȃnia ocupă 

locul I în Europa în ceea ce priveşte numărul mamelor minore. Am întȃlnit, din 

păcate, tinere care, la vȃrsta de 13 ani, sunt mame, precum şi tinere care la 

vȃrsta de 18 ani au 3 sau 4 copii. Pentru că multe dintre ele sunt respinse de 

propria familie, este dificil să-şi continue şcoala, să aibă un loc de muncă sau 
sa-şi închirieze o locuinţă, aşa că le sprijinim atȃt prin programe de consiliere, 

cȃt şi prin serviciile oferite în cadrul centrului maternal. De asemenea, am pus 

un accent crescut pe subiectul reprezentat de violenţa domestică, urmȃnd să 

derulăm o campanie mai amplă în acest sens, numărul femeilor care sunt 
abuzate sau a cazurilor de femicid înregistrate în Romȃnia fiind alarmant de 

mare”, a precizat Monica-Maria Truşcă, director general al DGASPC Timiş. 
 

DGASPC Timiș reamintește că siguranța copiilor este o responsabilitate 
comună, iar informarea corectă rămâne cea mai bună formă de protecție. 

 

 
 

 
 

 



 

 

 

ÎNTÂLNIRE A ASISTENŢILOR SOCIALI DIN JUDEŢUL TIMIŞ 
 

Sucursala Teritorială Timiş a Colegiului Naţional al Asistenţilor Sociali din 

România (CNASR) a organizat în 24 septembrie 2025, la sediul Consiliului 

Judeţean Timiş, o întâlnire profesională la care au participat peste 50 de 

asistenţi sociali din întreg judeţul. Evenimentul a oferit un cadru de dialog, 

reflecţie şi schimb de experienţe între specialiştii din domeniul asistenţei 

sociale. 

Agenda întâlnirii a inclus teme de actualitate şi de interes pentru profesioniştii 

din sistem, precum: 

• prezentarea şi dezbaterea „Ghidului asistentului social din mediul rural”, 

un instrument util pentru cei care îşi desfăşoară activitatea în comunităţi izolate 

sau cu resurse limitate; 

• aspecte privind supervizarea şi mentoratul profesional, esenţiale pentru 

menţinerea standardelor de calitate în practica socială; 

• procedura de înscriere în CNASR şi clarificarea etapelor administrative 

pentru obţinerea calităţii de membru; 

• demersurile Colegiului pentru sprijinirea procesului de angajare a 

asistenţilor sociali, în contextul nevoilor crescânde de personal specializat în 

serviciile publice şi private. 

Reprezentanţii Sucursalei Teritoriale Timiş au subliniat importanţa acestor 

întâlniri periodice, care contribuie la consolidarea reţelei profesionale locale şi 

la creşterea coeziunii între asistenţii sociali din judeţ. 
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FUNDAȚIA BASHFORD – ÎN SPRIJINUL PERSOANELOR 
VULNERABILE 

 

România are una dintre cele mai ridicate rate de abandon infantil din 

Europa, cauzată de sărăcie, destrămarea familiilor și lipsa sprijinului social. 

Problema își are originea în anii 1960, când avortul și contracepția au fost 

interzise, ceea ce a dus la o creștere a natalității pe care multe familii nu o 

puteau susține. Decenii mai târziu, restricțiile privind adopțiile internaționale și 

închiderea orfelinatelor impusă de Uniunea Europeană au lăsat mii de copii fără 

un cămin stabil. 

Deși plasamentul familial a crescut, el rămâne subfinanțat și inegal ca 

nivel de calitate. În acest gol intervin organizații nonprofit precum Reach 

Romania și Fundația Bashford, creând îngrijire de tip familial, centrată pe 

Cristos, care transformă vieți. 

Abandonul lovește în nucleul nevoii 

copilului de dragoste și apartenență, lăsând 

adesea cicatrici adânci de respingere, teamă și 

lipsă de speranță. Dar prin dragoste constantă, 

case sigure și oportunități de vindecare, copiii 

pot redescoperi încrederea, pot dezvolta 

reziliență și pot înflori. Reach Romania și 

Fundația Bashford oferă exact acest lucru – case 

sigure, pline de grijă, și sprijin holistic – astfel 

încât copiii să devină adulți puternici, capabili și 

lideri în comunitățile lor. 

ISTORIE 

În anul 2000, la vârsta de 80 de ani, Dr. Ted Bashford a vizitat pentru 

prima dată România și a fost profund mișcat de situația copiilor abandonați. 

Până în 2004, Fundația Bashford a fost înființată în România, iar mai târziu i s-

a alăturat Reach Romania în SUA. Prin rugăciune, viziune și purtarea de grijă a 

lui Dumnezeu, lucrarea a crescut – achiziționând 40 de hectare de teren la Lugoj 



 

 

 

și, în 2022, extinzându-se cu sprijinul UE la cinci case pentru copii și un nou 

centru comunitar care deservește până la 50 de copii. 

CASE PENTRU COPII 

Cele cinci case de tip familial oferă siguranță, stabilitate și dragoste 

centrată pe Cristos 

copiilor care au 

cunoscut abandonul și 

trauma. Cu părinți 

sociali creștini pregătiți, 

un psiholog rezident și 

influența vindecătoare a 

vieții la fermă și a 

terapiei asistate de cai, copiii învață să construiască relații sănătoase, 

dobândesc abilități de viață și își scriu povești noi de speranță și încredere. 

CENTRU COMUNITAR 

În inima campusului nostru, Centrul 

Comunitar oferă meditații, consiliere și 

întâlniri de grup. În curând se va extinde 

pentru a include formare profesională, 

mentorat și dezvoltare în leadership, 

echipând copiii nu doar să se vindece, ci 

și să prospere – rupând în cele din urmă 

ciclul sărăciei și al abandonului. 

Scopul nostru este ca România să devină o țară unde copiii vulnerabili 

sunt primiți, împuterniciți și echipați să prospere, să nu mai fie niciodată uitați. 

Credem că acești copii vor construi un viitor mai luminos pentru România. 

Formăm o nouă generație de lideri aducând vindecare, speranță și mesajul 

transformator al lui Isus copiilor vulnerabili din România. 

Coordonator: Olga Fărcaș  
E-mail: fundatiabashford@yahoo.com 

fundatiabashford@yahoo.com
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ZIUA PORȚILOR DESCHISE LA CASA RONALD 
MCDONALD TIMIȘOARA 

 

Casa Ronald McDonald din Timișoara, situată în curtea Spitalului Clinic de 

Urgență pentru Copii „Louis Țurcanu”, a organizat în 24 septembrie Ziua Porților 
Deschise. Evenimentul a adus împreună comunitatea locală — parteneri, 

voluntari, familii, personalul medical și reprezentanți ai autorităților — într-o 
atmosferă caldă, plină de emoție și încredere. În cadrul evenimentului, cei 

prezenți au pășit pe holurile care de multe ori rămân invizibile publicului larg — 
camerele, spațiul de zi, bucătăria, zona de joacă și spălătoria — și au înțeles 

direct importanța acestor spații în viața familiilor aflate într-un moment dificil. 
Pentru unii vizitatori, a fost prima apropiere de Casa Ronald McDonald; pentru 

alții — o reîntâlnire cu un loc devenit simbol al grijii și al sprijinului 
necondiționat.  

 
Ziua Porților Deschise a fost mai mult decât un eveniment de prezentare: a fost 

o celebrare a generozității. Fiecărui participant i s-a reamintit că Casa nu 
funcționează de una singură — ci datorită sprijinului constant al comunității: 

sponsori, companii, voluntari și cetățeni care fac donații sau se implică efectiv. 

La nivel național, Casa Ronald McDonald face parte din rețeaua mondială RMHC 
(Ronald McDonald House Charities), care oferă familiilor copiilor internați un loc 

de sprijin aproape de spital. La Timișoara, Casa este acreditată ca centru de 
suport pentru situații de urgență / criză — un statut obținut în 2022 — și oferă, 

pe lângă cazare, servicii sociale în perioada spitalizării copilului. Pentru multe 
familii care vin din afara Timișoarei, Casa oferă — gratuit — un loc în care să 

se odihnească, să gătească, să stea împreună cu cei dragi în timp ce copilul 
este pe mâinile medicilor. 

 



 

 

 

SĂPTĂMÂNA DE INIȚIERE 

Săptămâna de Inițiere, un eveniment dedicat studenților din anul I ai 

specializării Asistență Socială, a marcat începutul unei noi etape în parcursul lor 

academic și profesional. 🎓 

 
Scopul principal al acestei săptămâni a fost sprijinirea adaptării la viața 

universitară și facilitarea integrării într-un mediu educațional și social complex, 
oferind studenților instrumentele necesare pentru a-și construi un traseu 

personalizat de dezvoltare profesională și personală. 
 

În prima zi, studenții au participat la o serie de activități menite să-i ajute să 
înțeleagă structura și valorile comunității academice. Și-au cunoscut tutorele de 

an, care îi va ghida și sprijini pe tot parcursul formării universitare, au participat 
la activități de cunoaștere și integrare, au primit informații despre modulul 

psihopedagogic oferit de DPPD – o oportunitate importantă pentru cei care își 
doresc o carieră didactică – și au analizat Codul drepturilor și obligațiilor 

studentului, un document esențial pentru buna desfășurare a vieții universitare. 
De asemenea, au susținut evaluarea inițială, menită să identifice nevoile, 

cunoștințele și așteptările lor, cu scopul de a construi un parcurs educațional 

cât mai eficient și personalizat. 

 

Cea de-a doua zi a fost dedicată aprofundării procesului de integrare în viața 
universitară. Studenții din anul I au participat la o întâlnire esențială în care și-

au cunoscut tutorii din programul Peer-to-Peer Tutoring – colegi mai mari din 

anii II și III, implicați activ în sprijinirea adaptării noilor studenți la mediul 
academic. În cadrul activității, au învățat cum este structurat orarul universitar 

și ce presupune participarea la cursuri și seminare, au discutat despre 
importanța fișelor de disciplină – documente cheie pentru înțelegerea 

obiectivelor și evaluării la fiecare materie, și au primit îndrumări privind 
comunicarea eficientă prin emailul instituțional. 

 



 

SEPTEMBRIE 2025 

 

De asemenea, au fost familiarizați cu platforma de E-Learning, spațiul virtual 

care facilitează accesul la resurse educaționale, teme și anunțuri, și au primit 
informații despre Serviciul de Consiliere și Sprijin pentru Studenți, care oferă 

suport emoțional, educațional și profesional pe tot parcursul studiilor 
universitare. 

 

 

📖 Întâlnirea s-a încheiat cu o vizită ghidată la Biblioteca Centrală Universitară 

„Eugen Todoran”, unde studenții au descoperit modul de utilizare al resurselor, 

posibilitățile de documentare pentru proiecte și lucrări, precum și serviciile puse 
la dispoziție de instituție. 

 

Atmosfera a fost marcată de entuziasm, curiozitate și spirit de echipă. Studenții 
s-au integrat într-o comunitate academică bazată pe empatie, implicare și 

dorința de a aduce o schimbare reală în societate. 
Săptămâna de Inițiere a devenit, astfel, nu doar un moment de orientare 

universitară, ci și începutul unei călătorii de formare profesională și dezvoltare 
personală.  
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DESCHIDEREA ANULUI UNIVERSITAR 2025-2026: 

DEPARTAMENTUL DE ASISTENȚĂ SOCIALĂ 

 

În această zi, am pășit împreună într-un nou început, plin de emoții, așteptări 
și speranțe. 

În cadrul Departamentului de Asistență Socială, fiecare an universitar a 
însemnat mai mult decât cursuri și examene – a însemnat formare, implicare și 

dorința de a face bine în lume. 
 

I-am întâmpinat cu bucurie pe studenți și le-am urat tuturor un an plin de curaj, 

sens și descoperiri care inspiră.  
A început un nou an universitar pentru specializarea Asistență Socială – 

Învățământ la Distanță și Învățământ cu Frecvență. 
 

Ne-am pregătit pentru o profesie care cere empatie, curaj și implicare.  
 

 
 
 

 
 

 

 

 



 

 

 

LIBERTY MARATON 2025 

Liberty Maraton 2025 a reprezentat unul dintre cele mai importante evenimente 

sportive și comunitare ale anului, desfășurat sub semnul mișcării, solidarității 

și implicării sociale. Evenimentul, devenit deja o tradiție în peisajul timișorean, 
a reunit mii de participanți din diferite domenii – sportivi profesioniști, amatori, 

cadre didactice, studenți și voluntari – uniți de aceeași dorință de a promova 
un stil de viață activ, echilibrat și orientat către binele comunității.  

 
În cadrul acestei ediții, Departamentul de Asistență Socială din cadrul Facultății 

de Sociologie și Asistență Socială – Universitatea de Vest din Timișoara s-a făcut 
remarcat prin implicare, profesionalism și spirit de echipă. Studenții 

Departamentului au participat activ la Liberty Maraton 2025, demonstrând că 
valorile asistenței sociale – empatia, implicarea, colaborarea și 

responsabilitatea – pot fi exprimate și prin acțiuni concrete în comunitate. 
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De asemenea, studenții Departamentului de Asistență Socială s-au implicat cu 

entuziasm și responsabilitate în calitate de voluntari, sprijinind organizarea și 
desfășurarea maratonului. Rolul lor a fost esențial în coordonarea logistică, în 

ghidarea participanților și în asigurarea unei atmosfere pozitive și motivante pe 
tot parcursul evenimentului.  

 

Prin contribuția lor, au oferit un exemplu de solidaritate și implicare civică, 
arătând că profesia de asistent social presupune nu doar competențe teoretice, 

ci și o prezență activă în viața comunității. 
 

Participarea la Liberty Maraton 2025 a constituit, astfel, o experiență de 
învățare nonformală valoroasă, care a completat formarea universitară prin 

promovarea valorilor sănătății, cooperării și responsabilității sociale. 
Pentru studenți, evenimentul a fost o oportunitate de a lucra în echipă, de a-și 

exersa abilitățile de comunicare și coordonare și de a experimenta satisfacția 
implicării într-o cauză comună. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ANUNȚURI  
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